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1. Szamviteli beszamol6

Az Egyiitt az Eletért Kézhaszni Egyesiilet 2010. évi gazdalkodasarél a szamviteli torvénynek és a kapcsolddo
eléirasoknak megfelelve sajatos egyszerisitett éves beszamolot allitott 6ssze. A mérleg f60sszege az eléz6
évi 53 000 Ft-rél 2 175 000 Ft dsszegre nétt. A sajat toke 121 000 Ft-ra ndvekedett. A részletes kimutatas
jelentésunk 1. sz. melléklete, mely all a mérlegbdl, és a kozhasznu szervezeti eredménykimutatasbol.

2. Koltségvetési tamogatas felhasznalasa

Az Egyestlet 2010. évben kozvetlenll nem kapott allami tamogatést. Palyazati uton viszont 1 790 000 Ft.
0sszeg erkezett az allami koltségvetésbal.

Onkormanyzati forrasbdl 500 000 Ft. palyazati tamogatast kapott.

A palyazati dsszegbdl fel nem hasznalt részt elhataroltuk a kdvetkezd évre.

3. Vagyonfelhasznalassal kapcsolatos kimutatas

Az Egyesiilet a 2008-as megalakulasa ota folyamatosan miikddik. A mellékelt Eredménykimutatas alapjan
lathato, hogy az idei bevételek egy részét tudta felhnasznalni, mert a palyazati elszdmolasok a kovetkezé évre
huzodnak at. A miikddési kiadasokra az egyéb forrasbol kapott timogatasokat tudta felhasznaini.

4. Cél szerinti juttatasok kimutatasa

Szervezetiink nem nyuijtott cél szerinti juttatasokat.

5. Kozponti koltségvetési szervtdl, elkiilonitett allami pénzalaptol, helyi 6nkormanyzattdl, telepiilési
onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveit6l kapott tamogatas mértéke

A kapott tAmogatasokat, csak részben, a korabban jelzett mértékig hasznalta fel. A teljes felnasznalas a 2011-
es évben torténik meg.

6. A kozhasznu szervezet vezet6 tisztségviselinek nyujtott juttatasok értéke, illetve 6sszege

Egyesuletiink személyi jellegl réforditasa ez évben 224 000 Ft volt, ezt az itt onkéntesként dolgozdok utazési
kiadasainak fedezésére adtuk. Szerveztiink vezetd tisztségviseléi dnkéntes munk&ban dolgoztak, nem
részesultek dijazasban.

A szervezetnél indokolatlan kifizetés nem tortént, nem nevezhetd a koltségtérités juttatasi formanak.



7. A kozhasznu tevékenységrél sz616 rovid tartalmi beszamold

Egyesuletink 2008-ban alakult azzal a céllal, hogy segitsen a krizisbe jutott kismamaknak gyermekik

elfogadasdban, megtartdsaban és felnevelésében. Ennek érdekében a szervezet kdzhasznu tevékenységi

kérében (az Alapszabaly szerint):

— telefonos segélyvonalat tart fenn;

— nyilt 6rokbe fogadast készit el a torvényben meghatérozott feltételekkel;

— képzéseket szervez és tart;

— életvédd kiadvanyokat, széréanyagokat készit és terjeszt;

— kapcsolatot tart anyaotthonokkal, korhazakkal, csaladseqité szervezetekkel és mas, a tevékenységéhez
kapcsolodo szervezetekkel és intézményekkel.

A 2010. év tevekenyseglnk kiszélesedéesét szolgalta: nemcsak a novekvd esetszam, hanem az er6sodd
kapcsolataink a hasonld tevékenységet folytatd szervezetekkel is ezt bizonyitja. A jelzett évben 201
megkeresés érkezett egyestletiinkhdz drokbefogadassal, anyaotthoni elhelyezéssel, abortusszal, a kiilonbdz6
elldtasokkal és babakelengyével kapcsolatban. Ez a szdm csak az egyszeri megkereséseket mutatja, az
esetgondozas soran eléfordul6 tobbszori beszélgetéseket, talalkozasokat nem tartalmazza.

Szervezetiink telefonos segélyvonaldn, a 06 30 598 0 198-as szdmon varjak az egyesllet munkatarsai a
megkereséseket. A segélyvonalra érkez6 hivasokat a képzésen részt vett munkatarsak fogadjak. Az Ugyeleti
telefon mellett honlapunkon keresztil is sokan kerestek minket, ahol név nélkil tehették fel kérdéseiket a
kismamak, baratok, hozzatartozok. A telefonszamunkat és honlapcimiinket a krizisbe jutott varandés ndknek
sz0l6 plakatjainkon és szorolapjainkon hirdetjik védénbknél, egészségugyi és oktatési intézményekben,
csaladsegitd szervezeteknél és kozossegi helyeken.

Tagjaink mind onkéntesen, szabadidejikhoz és erejikhdz mérten vesznek részt a szervezet munkajaban. A
tagok kozt védénbket, orvosokat, pedagogusokat, szocialis munkasokat, féiskolai hallgatokat, pszicholégust,
jogaszt, kozgazdaszt és mérnokot tudhatunk, akiknek csaladjai is nagyban hozzajéarulnak ahhoz, hogy
onkénteseink végezhessék egyesuleti munkajukat.

Egyestiletink tagjai munkacsoportokban dolgoznak. A nyilt 6rkdbefogadasok elékészitésével foglalkoz6
munkacsoportunkra harul az egyesulet adminisztracios terheinek nagy része. Emellett munkatarsaink az
orokbefogadasra vard hazasparoknak évente legaldbb két alkalommal talalkoz6t szerveznek, ahol egy
szakmai vagy pszicholégiai témaju el6adast kovetben lehetbéseéguk nyilik arra, hogy tapasztalataikat
kicseréljek, kérdéseiket megbeszéliék. 2010-ben is szamos orokbefogadd hazaspar jelentkezett
egyesiletlinkhoz. A jelentkezéktél semmilyen anyagi ellenszolgéltatast nem kérink és nem fogadunk el..
Alapelviink szerint az drokbefogadas a legvégsé megoldas, ami csak abban az esetben valésul meg, ha a vér
szerinti anya ugy érzi, hogy nem tudja felnevelni a gyermekét, és minden mas lehetdséget kizartnak tart.
Qrékbefogadéssal kapcsolatos  kérdésekbdl és jelentkezésekbdl 139 érkezett egyesuletinkhoz.
Orokbeadéassal kapcsolatban 14 megkeresés ért el hozzank, ezekbdl altalaban hosszas beszélgetések és
akar hetekig tarto lelki tamogatast kovetden 4 esetben tartotta meg a babajat a kismama. Ez utdbbi esetekben
sikerult reményt adnunk, és a kilatastalannak tling helyzetében jovéképet mutatnunk. 2010-ben egyesiletink
4 jogerés oOrokbefogadast készitett el, ebbdl 2 a kdvetkezd évben emelkedett jogerére. 6 tovabbi eset
kimenetele szamunkra nem ismert 2010 december 31-én.

A babakelengyével foglalkozé csoport szintén aktivan kivette a részét a munkabol: a munkatarsak a beérkez6
babaagyakat, babakocsikat és babaruhékat kivalogattak, korcsoport szerint szortiroztak, a raszoruldk részére
ruhacsomagokat allitottak 6ssze és juttatak el, illetve gondoskodtak az adomanyok megfeleld tarolasardl és
babakelengyét juttattak el csaladsegit6 kozpontokba is. 12 esetben segitettlink babakelengyével anyagilag
szorult helyzetbe kertlt csaladokat az orszag egész terlletén.

Az anyaotthoni elhelyezéssel foglalkozé6 munkatérsaink 15 kismama lakhatasat oldottdk meg, hogy az olykor
bantalmazott vagy gyermekuket titokban vard kismamaknak legyen fedél a fejiik felett.

Jogi és pénzbeli ellatasokkal kapcsolatos kérdésekbll 8 érkezett, abortusz elvégzésével és annak
kovetkezményeivel kapcsolatban 15-en kerestek minket. Mas irdnyu segitségnyujtasra (példaul szilésre
felkészulés, fogorvos keresése, stb) 6 esetben ker(lt sor.



2010-ben négy alkalommal tartottunk elndkségi tlést, ahol a szervezetet érinté, mikodéssel és tagfelvétellel
kapcsolatos dontéseket hoztuk. Munkatarsaink részére hét alkalommal tartottunk egyesuleti napot, amelyeken
a képzésé és az esetmegbeszéléseké volt a fészerep. Az augusztusi egyestleti napunkon egy 2009-ben
induldé szakmai egylttm(ikodés részeként vendégeink voltak a munkacsi ,Szent Marton Karitdasz” Karpataljai
Megyei Jotékonysagi Alapitvany dnkéntesei, akiknek kommunikéciés képzést tartottunk a Nemzeti Civil Alapprogram
hataron atnyulé magyar-magyar egyiittmikodések tamogatasanak keretén beliil. Ebben a palyazati programban (NCA-
NK-10) indult el szakmai egyiittm(ikodé kapcsolatunk a székelyudvarhelyi MaMo Egyesiilettel is. Kétszer szerveztliink
orokbefogadasra vard sziiléknek talalkozot, amiken meghivott szakemberek tartottak el6adast. Egy
alkalommal munkatarsaink regionalis szinten, a Dunantilon szerveztek babatalalkozét. Emellett részt vettlink
a lakiteleki babatalalkozon, ahol oérokbefogaddk, illetve gyermekiiket valsaghelyzetiik ellenére megtart6
csaladokkal toltottink néhany napot.

Munkatérsaink tébb alkalommal tartottak eléadast vagy vettek részt csaladliggyel kapcsolatos konferenciakon
az év folyaman. llyenek voltak példaul kiskozOsségek szamara az egyestleti munkankat bemutaté
beszélgetések, esztergomi diakok részére medddségrél és drokbefogadasrol sz6ld elbadas tartasa, vagy a
Magyar Katolikus Plispoki Konferencia altal szervezett csaladkongresszuson egyesiileti tevékenységink
bemutatdsa. Részt vettink a Nemzeti Eréforras Minisztérium egyeztetésein, amin az 6rokbefogadasokat
érintd térvénymddositassal kapcsolatban fejtettik ki véleménylinket. Ily modon is képviseltik a szorult
helyzetbe jutott kismamak érdekeit a dontéshozok elétt.

Hataron tuli egyuttmikodéseink keretében kapcsolatunk szorosabba valt a munkacsi ,Szent Marton Karitasz”
Karpataljai Megyei Jotékonysagi Alapitvannyal és a székelyudvarhelyi MaMo Egyesilettel, tovabba egy grazi
csoporttal is megismerkedtink. Mikodésunk és a hataron tuli magyar szervezetekkel bonyolitott talalkozdink
anyagi hatterének egy részét az egyéni felajanlasok mellett a Nemzeti Civil Alapprogram (NCA-CIV-10-E,
NCA-ORSZ-10, NCA-NK-10-C) pélyazatai és a Févarosi Onkormanyzat civil céli palyazata biztositottak.

2010 folyaman tébb alkalommal jelentliink meg kiildnb6zd sajtdorganumokban, mint példaul a Méaria Radidban
vagy a Kossuth Radiéban, kisebb radiécsatornakon, kilonbdzd lapokban, helyi ujségokban.

Tamogatoinknak koszonhetéen finanszirozni tudtuk egyesuleti napjaink koéltségeit, telefonkiadasainkat,

ruhaadomany-kuldéseinket és egyeb kiadasainkat.

Budapest, 2011. majus 2.
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Zaradék:
E kdzhasznusagi jelentést az Egyiitt az Eletért Kozhaszni Egyesiilet kozgy(ilése 2011. majus 14-i Glésén
elfogadta.



